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INTRODUCAO

Este documento tem como finalidade apre-
sentar o Plano Estratégico Institucional (PEI)
elaborado para o quadriénio de 2023 a 2026,
que foi construido por meio de assessoria e
apoio técnico-metodoldgico da Secretaria de
Estado de Economia (SEEC).

O Decreto n° 39.736, de 28 de marco de 2019,
que dispde sobre a Politica de Governanga Pu-
blica e Compliance no ambito da Administra-
cao Direta, Autarquica e Fundacional do Poder
Executivo do Distrito Federal, subsidiou o forta-
lecimento dos sistemas de gestao estratégica,
de gestdo de riscos, de monitoramento e de
avaliagcao de programas e politicas publicas.

Nesse sentido, o art. 6° inciso V, do referido De-
creto, prevé como um dos mecanismos de go-
vernanca publica a ser implementado pela alta
administracao a elaboracao e implementacao
do plano estratégico do 6rgdo ou entidade. E
importante destacar que, para o bom anda-
mento deste processo, € necessario o alinha-
mento da alta gestao, e a ado¢gao de um mode-
lo colaborativo com foco no resultado.

O planejamento estratégico institucional € um
processo que envolve a definicdo da missao, vi-
sdo e valores do 6rgao, o estabelecimento de

seus objetivos, indicadores de desempenho e
o desenvolvimento de iniciativas estratégicas
que possibilitem o sucesso no alcance de seus
resultados.

O plano estratégico do érgao seguiu as seguin-
tes etapas:

Elaboragcao do referencial estratégico: Mis-
sao (a razao de ser do 6rgao), Visao (o que
o0 6rgao quer ser) e Valores (no que o érgao
acredita);

Definicao de Objetivos Estratégicos: os de-
safios organizacionais;

Estabelecimento dos indicadores de de-
sempenho: a mensuragao do alcance dos
objetivos estratégicos;

Especificagcao das Iniciativas Estratégicas:
O gue tornara viavel o alcance do indica-
dor estabelecido.

Com o intuito de monitorar o Plano Estratégico
Institucional (PEI) de cada 6rgao, o novo Siste-
ma Gestdo-DF terd um moddulo dedicado aos
PEls, onde sera possivel inserir os dados e rea-
lizar o monitoramento e a avaliagdo na periodi-
cidade estabelecida pelo 6rgao.
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A Secretaria Extraordinaria de Relagdes
Internacionais (Serinter/DF), € um 6érgao
especializado que tem atuacao e compe-
téncias para:

Integrar, coordenar e articular na for-
ma € escopo necessarios, as agdes de
natureza internacional do Governo do
Distrito Federal;

Integrar o arranjo institucional res-
ponsavel pela estratégia de captacao
de recursos, atracao de investimentos
internacionais e promogao de exporta-
¢coes do Distrito Federal,

Promover acdes internacionais de incre-
mento da capacidade institucional por
meio de treinamento, atualizacao e ino-
vacao aplicados ao servico publico;

Secretaria Extraordinaria de Relagdes Internacionais do

Projeto Paladar Internacional - Divulgacao Serinter

Coordenar a cooperacgao internacional
dos orgaos da Administragcao Publica
Distrital Direta e Indireta nas vertentes
bilateral e multilateral;

Prestar orientacdo e capacitagcao aos
orgaos da Administracao Publica
Direta e Indireta do Distrito Federal
quanto a projetos de cooperacao técni-
ca internacional, nos termos do regra-
mento federal e local;

Representar a Administracao Publica
Distrital nas redes de cidades, féruns,
eventos e organizagdes internacionais
de carater transversal, ou relativos as rela-
¢des internacionais, dos quais o Distrito
Federal ou Brasilia forem participantes;

Coordenar programas e projetos
de cunho internacional de maneira
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independente ou em parceria com
orgaos da Administracao Publica
Distrital Direta ou Indireta, bem como
6rgaos do Governo Federal;

Coordenar a localizagao, pela Adminis-
tracdo Publica Distrital, de agendas e
compromissos internacionais aplicaveis
ao Distrito Federal e a Brasilia, em espe-
cial a Agenda 2030 e os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel;

Coordenar corpo consultivo composto
por representantes dos setores publi-
co, privado e académico, bem como
da sociedade civil, com a missao de
elaborar, executar e avaliar a Politica
de Internacionaliza¢cao de Brasilia e do
Distrito Federal;

Promover a imagem de Brasilia e do
Distrito Federal por meio de um Plano
de Comunicacao Internacional cons-
truido e executado em parceria com os
orgaos competentes;

Prestar assisténcia técnica aos Gabinetes
do Governador e do Vice-Governador,

bem como aos érgaos da Administracao
Publica Distrital Direta e Indireta na
organizagao e na recepgao de missdes
internacionais, na traducao de docu-
mentos oficiais para idioma estrangeiro
e na expedicao de documentos oficiais
de viagem;

Coordenar a assinatura, pelo Governo
do Distrito Federal, de acordos interna-
cionais, bem como a adesdo de Brasilia
e do Distrito Federal a redes, foruns e
iniciativas internacionais;

Manter registros e arquivos das acdes
de cunho internacional empreendidas
pelos 6rgaos da Administracao Publica
Distrital Direta e Indireta;

Compete a ela também, fomentar a
promocao e insercao internacional do
Distrito Federal, objetivando a atracao
de investimentos estrangeiros, e iden-
tificar oportunidades, em ambito bila-
teral e multilateral de projetos, premia-
¢coes, acdes e boas praticas nacionais e
internacionais de interesse do governo
do Distrito Federal.

Programa Embaixada de Portas Abertas - Divulgagao Serinter
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Mapa Estratégico

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE RELACOES INTER-
NACIONAIS DO DISTRITO FEDERAL - Serinter/DF

'

MISSAO

VISAO VALORES

Tornar-se uma referéncia Respeito, diplomacia, ética,
em articulagao internacional responsabilidade, diversidade,
entre os 6rgaos do Governo sustentabilidade, inovagao,
do Distrito Federal e outras colaboragao e cooperagao

entidades nacionais e
internacionais, visando
fortalecer as relagcdes
internacionais da Capital
Federal

Coordenar a estratégia de
atuacgao internacional da
Administragcao Publica do

Governo do Distrito Federal

CONTRIBUIGCAO PARA A SOCIEDADE

Promover a imagem internacional de Brasilia

RESULTADOS INSTITUCIONAIS

Aprofundar a cooperagao e criar oportunidades valiosas para a regido ao promover as atividades do
Distrito Federal no cenario internacional

PROCESSOS INTERNOS

Aperfeicoar os canais de comunicagao

PESSOAS, INOVAGAO E TECNOLOGIA

Capacitar os servidores publicos com as competéncias e habilidades necessarias para a insergao na
esfera Global

MAPA ESTRATEGICO 2023 - 2026
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Objetivos, Indicadores, Iniciativas

Contribuicao para a Sociedade

OBJETIVO
Promover a imagem internacional de Brasilia

INDICADOR
Projetos que aproximem o publico do cotidiano internacional, bolsas de intercambio, webinars

INICIATIVAS

Apresentacao de Brasilia as representacdes diplomaticas e organismos internacionais

Interesse no publico em geral despertado, a fim de transmitir conhecimento,
compartilhar experiéncias e conhecimentos sobre as nacdes

Projetos interativos oferecendo experiéncias internacionais aos alunos da rede publica
Eventos ampliados que conectam o publico e o governo a pauta internacional

Resultados Institucionais

OBJETIVO
Aprofundar a cooperagao e criar oportunidades valiosas para a regidao ao promover as
atividades do Distrito Federal no cenario internacional

INDICADORES

Memorandos de entendimento, acordos de cooperacao técnica, protocolos de intengdes,
acordos de irmanagdes, convénios.

Tradugodes, interpretacdes e validagao de documentos, elaboragao de discursos
Programas, acordos, captacao de recursos, seminarios nacionais e internacionais
voltados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

INICIATIVAS

Estabelecimento de parcerias estratégicas com o&6rgaos competentes, tais como
embaixadas, consulados, organismos internacionais, entidades diplomaticas, agéncias
de turismo, camaras de comércio, entidades culturais e instituicdes de ensino
Desenvolvimento de estratégias para destacar os aspectos culturais, econébmicos e
turisticos da regiao, em colaboragdo com os érgaos competentes, reforcando a imagem
internacional do Distrito Federal

Promogao de parcerias publicas e privadas com a sociedade civil, a partir de casos
exitosos e estratégias de paises que j& se destacam na pauta de sustentabilidade,
propondo a sociedade civil experiéncias de mobilizacao

Processos Internos

OBJETIVO
Aperfeicoar os canais de comunicacao

INDICADOR
Site da Serinter, pagina no Instagram, twitter, Linkedin, plataformas digitais em geral

INICIATIVAS

Atualizagdo dos canais oficiais de comunicagdo, como, por exemplo, o site da Serinter e redes
sociais, a fim de informar ao publico, as organizagdes e as entidades interessadas, sobre os
projetos desenvolvidos em parceria internacional que beneficiem o Distrito Federal
Trabalho por meio das redes de cidades para a promogao internacional da cidade
Divulgagao das atividades que os aproximem do cenario internacional, proporcionando-lhes
conhecimentos abrangentes sobre outros paises
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Pessoas, Inovacao e Tecnologia

OBJETIVO
Capacitar os servidores publicos com as competéncias e habilidades necessarias para a
insercao na esfera global

INDICADOR
Bolsas de idiomas, intercambios, programas de capacitagcao

INICIATIVAS

Promogado das ag¢des internacionais de incremento da capacidade institucional com
treinamento e inovagao aplicados ao servico

Ampliacdo da oferta de pacotes de linguas estrangeiras, abrangendo toda a
administragao publica

Parceria com a Escola de Governo (EGOV) e Escola Nacional de Administragcao Publica
(ENAP) para capacitagcao

Concessao de 100% das bolsas integrais ofertadas aos servidores

Rotinas implementadas

Implementacgao de rotinas de manutencao dos sistemas de informacao

Programa Alameda das Nacdes - Serinter em parceria com JBB - Divulgacao Serinter







